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¿Qué es?

Es un sistema de gestión de aprendizaje a 
distancia que le permitirá gestionar el 

conocimiento de su empresa, integrando 
funcionalidades colaborativas para poder 

administrar, distribuir y controlar las actividades 
de formación no presencial o de aprendizaje 

electrónico de su empresa.
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Funcionalidades

✓ Gestión de usuarios y recursos, así como materiales y actividades de 
formación.

✓ Control del contenido de cursos y talleres.
✓ Personalización y creación de contenidos a medida de sus 

necesidades.
✓ Administración de accesos y seguimientos en el proceso de 

aprendizaje.
✓ Gestión de Instructores.
✓ Realización y seguimiento de evaluaciones y generación de 

informes.
✓ Acceso a información histórica de cursos generados.
✓ Notificaciones vía correo electrónico de asignación de cursos.
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Beneficios

✓Cursos ilimitados.
✓Usuarios, Instructores y Administradores 

ilimitados.
✓Soporte técnico para administradores.
✓Soporte técnico para usuarios.
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Características

✓100% en la nube y listo para usar.
✓Espacio de memoria ilimitado.
✓Memoria y ancho de banda ilimitada.
✓Usuarios, técnicos y administradores ilimitados
✓Interfaz amigable.
✓Escalable y portable.
✓API para Integración con sus sistemas actuales.
✓Soporte técnico incluido.

Características
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ROL PARTICIPANTE
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Rol: Participante

Pantalla para Selección del Curso a realizar.
El sistema enlista los distintos cursos que tiene asignado el participante. En caso de que solo tenga un curso 

activo, el sistema comenzará con las actividades.
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Rol: Participante

Presentación del contenido asociado.
Una vez seleccionado el curso el sistema presentará el contenido a visualizar, este puede ser algún video, 

archivo PDF, HTML o imágenes.

e-Learning (LMS)



Rol: Participante

Evaluación
En caso que el Curso tenga asociada alguna evaluación, esta será desplegada a la finalización del mismo.
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ROL INSTRUCTOR
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Rol: Instructor

Tablero de Control
Posibilidad para poder filtrar por área o departamento.
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Rol: Instructor

Tablero de Control
Vista individual de las evaluaciones relacionadas al curso.
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ROL ADMINISTRADOR
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Rol: Administrador

Tablero de Control
Pantalla para que el usuario con rol de Administrador pueda realizar el alta, baja y cambios de sus cursos.
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Rol: Administrador

Tablero de Control
Pantalla para el alta de los cursos.
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Rol: Administrador

Tablero de Control
Pantalla para el configuración del temario y asignación de materiales.
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Rol: Administrador

Tablero de Control
Pantalla para la asignación de participantes.
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Rol: Administrador

Tablero de Control
Pantalla para la asignación de participantes.
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Rol: Administrador

Tablero de Control
Pantalla para la configuración de evaluaciones. La misma evaluación puede aplicarse a varios cursos.
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Contáctenos

Consulte con nuestros especialistas. Será un gusto para nosotros 
platicar con usted sobre nuestra empresa. Nuestras vías de 
comunicación están a su disposición, no dude en contactarnos si 
requiere una presentación ejecutiva de nuestros productos.

Sistemas compatibles con Windows y MAC.

Teléfono: 
01 (55) 90 00 02 32

Email: 
info@bassher.com
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